giu-09

SETTORE dipendenti[giorni lavorativi  [giorni assenza |Coeffic.presenza
I°Economico Finan. Pers. 9 189 38 79%
lI°Segreteria Gen - Serv. Demogr 11 235 20 91%
Settore Tecnico 14 294 29 90%
Servizi alla Persona 13 261 39 85%
Polizia Municpale 6 146 28 80%
53 1125 154 86%
lug-09
SETTORE dipendenti [giorni lavorativi  [giorni assenza |Coeffic.presenza
I°’Economico Finan. Pers. 9 207 88 57%
II°Segreteria Gen - Serv. Demogr 11 257 78 69%
Settore Tecnico 14 322 85 73%
Servizi alla Persona 13 284 59 79%
Polizia Municpale 6 158 23 85%
53 1228 333 72%
ago-09
SETTORE dipendenti [giorni lavorativi  [giorni assenza |Coeffic.presenza
I°Economico Finan. Pers. 9 180 71 60%
lI°Segreteria Gen - Serv. Demogr 11 224 58 74%
Settore Tecnico 14 280 116 58%
Servizi alla Persona 13 248 132 46%
Polizia Municpale 6 140 35 75%
53 1072 412 61%
set-09
SETTORE dipendenti[giorni lavorativi  [giorni assenza |Coeffic.presenza
I°’Economico Finan. Pers. 9 198 55 72%
II°Segreteria Gen - Serv. Demogr 11 242 66 72%
Settore Tecnico 14 308 31 89%
Servizi alla Persona 13 273 15 94%
Polizia Municpale 6 152 38 75%
53 1173 205 82%
ott-09
SETTORE dipendenti[giorni lavorativi  [giorni assenza |Coeffic.presenza
I°Economico Finan. Pers. 9 198 50 74%
II°Segreteria Gen - Serv. Demogr 11 242 28 88%
Settore Tecnico 14 308 22 92%
Servizi alla Persona 12 250 4 98%
Polizia Municpale 6 157 38 75%
52 1155 142 87%




nov-09

SETTORE dipendenti[giorni lavorativi  [giorni assenza |Coeffic.presenza
I°’Economico Finan. Pers. 8 168 39 76%
II°Segreteria Gen - Serv. Demogr 11 235 45 80%
Settore Tecnico 14 294 29 90%
Servizi alla Persona 12 240 27 88%
Polizia Municpale 5 121 22 81%
50 1058 162 84%
dic-09
SETTORE dipendenti[giorni lavorativi  [giorni assenza |Coeffic.presenza
I°Economico Finan. Pers. 8 147 29 80%
lI°Segreteria Gen - Serv. Demogr 11 234 38 83%
Settore Tecnico 14 294 49 83%
Servizi alla Persona 12 239 59 75%
Polizia Municpale 5 117 5 95%
50 1031 180 82%
gen-10
SETTORE dipendenti[giorni lavorativi  [giorni assenza |Coeffic.presenza
I°’Economico Finan. Pers. 8 141 16 88%
II°Segreteria Gen - Serv. Demogr 12 190 24 87%
Settore Tecnico 14 266 38 85%
Servizi alla Persona 11 209 24 88%
Polizia Municpale 6 134 10 92%
51 940 112 89%
feb-10
SETTORE dipendenti[giorni lavorativi  [giorni assenza |Coeffic.presenza
I°Economico Finan. Pers. 8 148 24 84%
lI°Segreteria Gen - Serv. Demogr 12 220 16 93%
Settore Tecnico 14 280 33 88%
Servizi alla Persona 11 220 36 84%
Polizia Municpale 6 140 20 86%
51 1008 129 87%
mar-10
SETTORE dipendenti[giorni lavorativi  [giorni assenza |Coeffic.presenza
I°’Economico Finan. Pers. 8 171 14 92%
II°Segreteria Gen - Serv. Demogr 11 253 17 93%
Settore Tecnico 14 322 49 85%
Servizi alla Persona 12 276 19 93%
Polizia Municpale 6 158 6 96%
51 1180 105 91%




apr-10

SETTORE dipendenti[giorni lavorativi  [giorni assenza |Coeffic.presenza
I°’Economico Finan. Pers. 8 154 14 91%
II°Segreteria Gen - Serv. Demogr 11 231 25 89%
Settore Tecnico 14 294 44 85%
Servizi alla Persona 11 231 28 88%
Polizia Municpale 6 146 18 88%
50 1056 129 88%
mag-10
SETTORE dipendenti[giorni lavorativi  [giorni assenza |Coeffic.presenza
I°Economico Finan. Pers. 9 177 16 91%
lI°Segreteria Gen - Serv. Demogr 11 231 27 88%
Settore Tecnico 14 294 40 86%
Servizi alla Persona 11 231 7 97%
Polizia Municpale 6 146 7 95%
51 1079 97 91%
giu-10
SETTORE dipendenti[giorni lavorativi  [giorni assenza |Coeffic.presenza
I°Economico Finan. Pers. 10 198 28 86%
lI°Segreteria Gen - Serv. Demogr 11 231 38 84%
Settore Tecnico 13 273 30 89%
Servizi alla Persona 11 231 47 80%
Polizia Municpale 6 146 20 86%
51 1079 163 85%
lug-10
SETTORE dipendenti[giorni lavorativi  [giorni assenza |Coeffic.presenza
I°’Economico Finan. Pers. 10 206 56 73%
II°Segreteria Gen - Serv. Demogr 12 264 50 81%
Settore Tecnico 14 308 69 78%
Servizi alla Persona 11 242 57 76%
Polizia Municpale 6 157 21 87%
51 1177 253 79%
ago-10
SETTORE dipendenti[giorni lavorativi  [giorni assenza |Coeffic.presenza
I°Economico Finan. Pers. 10 198 62 69%
lI°Segreteria Gen - Serv. Demogr 13 273 88 68%
Settore Tecnico 14 294 108 63%
Servizi alla Persona 11 231 152 34%
Polizia Municpale 6 146 29 80%
54 1142 439 62%




set-10

SETTORE dipendenti[giorni lavorativi  |giorni assenza |Coeffic.presenza
I°Economico Finan. Pers. 10 206 22 89%
II°Segreteria Gen - Serv. Demogr 13 286 38 87%
Settore Tecnico 15 330 69 79%
Servizi alla Persona 12 264 25 91%
Polizia Municpale 6 152 44 71%
56 1238 198 84%
ott-10
SETTORE ipendenti [giorni lavorativi giorni assenza | Coeffic.presenza
I°Economico Finan. Pers. 10 197 18 91%
lI°Segreteria Gen - Serv. Demogr 13 273 36 87%
Settore Tecnico 15 315 47 85%
Servizi alla Persona 12 252 29 88%
Polizia Municpale 6 151 39 74%
56 1188 169 86%
nov-10
SETTORE dipendenti|giorni lavorativi giorni assenza | Coeffic.presenza
I°’Economico Finan. Pers. 10 198 29 85%
II°Segreteria Gen - Serv. Demogr 13 273 30 89%
Settore Tecnico 15 315 50 84%
Servizi alla Persona 12 252 19 92%
Polizia Municpale 5 125 34 73%
55 1163 162 86%
dic-10
SETTORE dipendenti[giorni lavorativi  [giorni assenza |Coeffic.presenza
I°Economico Finan. Pers. 10 206 46 78%
lI°Segreteria Gen - Serv. Demogr 13 286 73 74%
Settore Tecnico 15 330 64 81%
Servizi alla Persona 12 264 63 76%
Polizia Municpale 5 125 31 75%
55 1211 277 77%
gen-11
SETTORE dipendenti[giorni lavorativi  [giorni assenza |Coeffic.presenza
I°’Economico Finan. Pers. 10 189 56 70%
II°Segreteria Gen - Serv. Demogr 12 226 29 87%
Settore Tecnico 14 280 43 85%
Servizi alla Persona 13 246 44 82%
Polizia Municpale 5 120 12 90%
54 1061 184 83%




feb-11
SETTORE dipendenti[giorni lavorativi  [giorni assenza |Coeffic.presenza
I°Economico Finan. Pers. 10 188 36 81%
lI°Segreteria Gen - Serv. Demogr 12 224 19 92%
Settore Tecnico 14 280 28 90%
Servizi alla Persona 13 251 17 93%
Polizia Municpale 5 120 23 81%
51 1063 123 88%
mar-11
SETTORE dipendenti [giorni lavorativi  [giorni assenza |Coeffic.presenza
I°’Economico Finan. Pers. 10 216 65 70%
II°Segreteria Gen - Serv. Demogr 12 257 46 82%
Settore Tecnico 14 322 62 81%
Servizi alla Persona 13 285 57 80%
Polizia Municpale 5 135 13 90%
54 1215 243 80%
apr-11
SETTORE dipendenti [giorni lavorativi  [giorni assenza |Coeffic.presenza
I°Economico Finan. Pers. 11 207 67 68%
lI°Segreteria Gen - Serv. Demogr 11 207 19 91%
Settore Tecnico 15 300 43 86%
Servizi alla Persona 12 233 34 85%
Polizia Municpale 5 125 23 82%
54 1072 186 83%
mag-11
SETTORE dipendenti[giorni lavorativi  [giorni assenza |Coeffic.presenza
I°’Economico Finan. Pers. 11 230 39 83%
II°Segreteria Gen - Serv. Demogr 11 229 37 84%
Settore Tecnico 15 330 70 79%
Servizi alla Persona 13 261 39 85%
Polizia Municpale 5 130 24 82%
55 1180 209 82%
giu-11
SETTORE dipendenti[giorni lavorativi  [giorni assenza |Coeffic.presenza
I°Economico Finan. Pers. 11 218 40 82%
II°Segreteria Gen - Serv. Demogr 11 223 36 84%
Settore Tecnico 15 315 73 77%
Servizi alla Persona 13 261 39 85%
Polizia Municpale 5 125 29 77%
55 1142 217 81%




lug-11

SETTORE dipendenti [giorni lavorativi  [giorni assenza |[Coeffic.presenza
I°Economico Finan. Pers. 10 218 86 61%
lI°Segreteria Gen - Serv. Demogr 11 222 64 71%
Settore Tecnico 14 315 100 68%
Servizi alla Persona 13 263 78 70%
Polizia Locale 5 130 26 80%
55 1148 354 69%
ago-11
SETTORE dipendenti [giorni lavorativi  [giorni assenza |Coeffic.presenza
I°’Economico Finan. Pers. 10 198 77 61%
II°Segreteria Gen - Serv. Demogr 11 218 87 60%
Settore Tecnico 14 294 120 59%
Servizi alla Persona 12 240 136 43%
Polizia Municpale 5 125 26 79%
52 1075 446 59%
set-11
SETTORE dipendenti [giorni lavorativi  [giorni assenza |Coeffic.presenza
I°Economico Finan. Pers. 10 206 46 78%
lI°Segreteria Gen - Serv. Demogr 12 243 33 86%
Settore Tecnico 14 297 20 93%
Servizi alla Persona 12 250 23 91%
Polizia Municpale 5 130 22 83%
53 1126 144 87%
ott-11
SETTORE dipendenti[giorni lavorativi  [giorni assenza |Coeffic.presenza
I°’Economico Finan. Pers. 10 198 34 83%
II°Segreteria Gen - Serv. Demogr 12 245 17 93%
Settore Tecnico 13 273 21 92%
Servizi alla Persona 12 244 6 98%
Polizia Municpale 5 130 13 90%
52 1090 91 92%
nov-11
SETTORE dipendenti[giorni lavorativi  [giorni assenza |Coeffic.presenza
I°Economico Finan. Pers. 10 197 15 92%
II°Segreteria Gen - Serv. Demogr 12 243 29 88%
Settore Tecnico 13 273 34 88%
Servizi alla Persona 12 244 10 96%
Polizia Municpale 4 104 33 68%
51 1061 121 89%




dic-11

SETTORE dipendenti[giorni lavorativi  [giorni assenza |Coeffic.presenza
I°’Economico Finan. Pers. 10 196 35 82%
II°Segreteria Gen - Serv. Demogr 12 242 36 85%
Settore Tecnico 13 273 33 88%
Servizi alla Persona 12 245 32 87%
Polizia Municpale 4 100 34 66%
51 1056 170 84%
gen-12
SETTORE dipendenti[giorni lavorativi  [giorni assenza |Coeffic.presenza
I°Economico Finan. Pers. 10 199 31 84%
lI°Segreteria Gen - Serv. Demogr 12 241 54 78%
Settore Tecnico 13 273 60 78%
Servizi alla Persona 12 242 30 88%
Polizia Municpale 5 125 34 73%
52 1080 209 81%
feb-12
SETTORE dipendenti[giorni lavorativi  [giorni assenza |Coeffic.presenza
I°’Economico Finan. Pers. 10 199 31 84%
II°Segreteria Gen - Serv. Demogr 12 241 54 78%
Settore Tecnico 13 273 60 78%
Servizi alla Persona 12 242 30 88%
Polizia Municpale 5 125 34 73%
52 1080 209 81%
mar-12
SETTORE dipendenti[giorni lavorativi  [giorni assenza |Coeffic.presenza
I°Economico Finan. Pers. 10 206 37 82%
lI°Segreteria Gen - Serv. Demogr 12 245 28 89%
Settore Tecnico 13 286 52 82%
Servizi alla Persona 12 262 36 86%
Polizia Municpale 6 162 20 88%
53 1161 173 85%
apr-12
SETTORE dipendenti[giorni lavorativi  [giorni assenza |Coeffic.presenza
I°’Economico Finan. Pers. 10 190 26 86%
II°Segreteria Gen - Serv. Demogr 12 224 58 74%
Settore Tecnico 13 247 55 78%
Servizi alla Persona 12 228 39 83%
Polizia Municpale 6 138 34 75%
53 1027 212 79%




